PREGAO ELETRONICO N° 008/2020
RESPOSTA A IMPUGNACAO AO EDITAL

) Nos termos do art. 49 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
PBGAS (RILC PBGAS - rev. 1), de 17 de julho de 2019, a empresa ARESPB
SEGURANCA PRIVADA EIRELI - EPP, apresentou, tempestivamente, impugnacao
contra o ato convocatério do Pregao Eletronico n® 008/2020, que tem por objeto a
“contratagdo de empresa especializada em terceirizagdo de mao-de-obra para a
prestacdo de servigos de vigilancia patrimonial, no Centro de Operacdo da PBGAS,
situado no Municipio de Bayeux/PB, conforme condicoes, quantidades, exigéncias e
estimativas constantes no Anexo 2 — Termo de Referéncia’.

A — DAS RAZOES DA IMPUGNAGAO

Insurge a impugnante ARESPB SEGURANCA PRIVADA EIRELI — EPP
contra o instrumento convocatdrio, no que diz respeito as exigéncias de qualificacao
técnica referentes ao objeto da presente licitagdo. A Impugnante alega ter interesse
em participar da licitagdo, mas entender ser necessaria a inclusao e exclusdo de alguns
itens do Edital

Em suma, requer a ARESPB SEGURANCA PRIVADA EIRELI - EPP que
sejam excluidas "as exigéncias dispostas ao teor das clausulas 11.3.3.1 e 11.3.3.2 do
edital, isto porque constitui requisito que ofusca o cardter competitivo” e por nao
constarem no rol exaustivo dos arts. 27 a 31 da Lei 8.666/93. E que sejam incluidas
as exigéncias de "experiéncia minima de trés anos”’, "comprovacdo de que a licitante
possua Capital Circulante Liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% ”e "Comprovacdo de patriménio liquido de 10%
(dez por cento) sobre o valor estimado da contratacao’, em atendimento aos itens
10.6, "b", 11.1"b" e “c” do Anexo VII-A da IN 0S/2017.

E 0 que importa relatar.

B — DOS FUNDAMENTOS

Todo procedimento licitatorio para Estatais, seja Sociedade de Economia
Mista ou Empresa Publica, deve ser processado e julgado em consonancia com o art.
31 da Lei 13.303/16 — a Lei das Estatais, /n verbis:
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“As licitagdes realizadas e os contratos celebrados por empresas
publicas e sociedades de economia mista destinam-se a assegurar a selegdo
da proposta mais vantajosa, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do
objeto, e a evitar operacdes em que se caracterize sobrepreco ou
superfaturamento, devendo observar os principios da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da eficiéncia, da probidade
administrativa, da economicidade, do desenvolvimento nacional sustentavel,
da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, da obtencdo de competitividade
e do julgamento objetivo.”

Prezar pelo estrito cumprimento dos principios legais é obrigacao deste
Pregoeiro, da mesma forma os licitantes devem observar as normas vigentes e as
condicOes estabelecidas no ato convocatorio.

Para que seja efetivada uma contratacdo, a PBGAS necessita averiguar, de
maneira objetiva, as condicOes de habilitacdo juridica, qualificagdo técnica e
econdmico-financeira dos licitantes, além das demais exigéncias previstas em edital,
de forma a se buscar a oferta mais vantajosa que atenda a todas as premissas do
Termo de Referéncia.

No primeiro ponto abordado em sua pega de impugnagao ao edital, alega a
Impugnante que “a exigéncia de inscricdo ou registro no Conselho Regional de
Administracdo constitui flagrante constrangimento ao carater competitivo do certame,
além de caracterizar violagdo a propria le/’, aduzindo entdo que "somente é exigido
realizar o registro nas competentes entidades fiscalizadoras, em relacdo APENAS as
suas atividades bdsicas” e também que "o registro no CRA somente era exigido em
razdo da atividade basica ou em relacdo aquela pela qual prestem servicos a terceiros,
e ndo em relagdo a atividades secundarias”.

Ora, se o objeto da licitacao trata de contratacdo de empresa
especializada em terceirizacao de mao de obra, nada mais légico e pertinente
que seja exigido o registro da empresa licitante no conselho competente.

No Edital do PE008/2020, tem-se as seguintes exigéncias, ora questionadas
pela Impugnante, relativas a Qualificacdo Técnica. Nessas exigéncias podera ser
observada a capacidade técnica dos licitantes para atendimento do objeto da licitacdo,
buscando, assim, avaliar a experiéncia do licitante na realizagdo de servicos
compativeis com a pretensdo contratual.

11.3.3.1 — Prova de registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administracdo
(CRA), da jurisdicdo da sede do licitante.

11.3.3.2 — Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao
mediante apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, EM NOME DA EMPRESA LICITANTE, devidamente
registrados no Conselho Regional Administracdao (CRA), que demonstrem
que a mesma executou servicos de caracteristicas, quantidades e prazos,
compativeis com o objeto desta Licitacdo.
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O objeto da presente licitacao, conforme item 1.1 do Edital, é:

“Contratacdo de empresa especializada em terceirizacdao de mao de obra
para a prestacao de servicos de vigilancia patrimonial, no Centro de Operagao da
PBGAS, situado no Municipio de Bayeux/PB, conforme condicdes, quantidades,
exigéncias e estimativas constantes no Anexo 2 — Termo de Referéncia.”. (Grifo
Nosso)

Trata-se, claramente, de contratacao de empresa gestora de mao de obra
para terceirizacao de servicos, ato pelo qual a Administracao Publica e até mesmo
empresas privadas contratam servicos de empresas especializadas para execucao de
atividades que estejam fora de sua atividade fim.

Com base nas atividades a serem desenvolvidas pela empresa terceirizada,
essa procederd ao recrutamento, selecdo e treinamento, admiss3ao, demissao e
administracao de pessoal, disponibilizando-os aos contratantes, e fornecem mao de
obra em diversos segmentos empresariais, tais como: limpeza, vigilancia, telefonia,
recepgao, dentre outros.

As atividades das empresas de locacdo de mao de obra estdo
expressamente definidas no art. 2° da Lei 4.769/65, que elenca as areas de atuacao
privativas do Administrador:

“Art. 20 - A atividade profissional de Administrador sera exercida, como profissao
liberal ou ndo, mediante:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral,
chefia intermediaria, diregdo superior;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacdo, planejamento, implantacdo,
coordenacao e controle dos trabalhos nos campos da Administracdo, como
administracao e selecao de pessoal, organizacdio e métodos, orcamentos,
administracdo de material, administracdo financeira, administracdo mercadoldgica,
administracdo de producao, relacdes industriais, bem como outros campos em que
esses desdobrem ou aos quais sejam conexos”.

Uma vez que as atividades das empresas de locacao de mao de obra
envolvem o conhecimento das disciplinas integrantes da formacdo académica da
profissao do Administrador, que sao alvo da fiscalizacao do Estado Brasileiro, logo, por
delegacao desse, cabe ao Conselho Regional de Administracao (CRA) da regiao onde
sao prestados esses servicos o dever de exercer a sua fiscalizagdo nessas empresas,
conforme dispOe o caput do Art. 15 da Lei n° 4.769, de 09 de setembro de 1965:

“Art. 15 - Serdo obrigatoriamente registrados nos CRAs as empresas, entidades e
escritorios técnicos que exploram, sob qualquer forma, atividades de Administrador,
enunciadas nos termos desta Lei”.
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A obrigatoriedade de registro nos CRAs dessas empresas esta estabelecida
no artigo 1 © da Lei 6.839, de 30 de outubro de 1980:

“Art. 19 - O registro de empresas e a anotacao dos profissionais legalmente
habilitados, delas encarregados, serdo obrigatdrios nas entidades competentes para
a fiscalizacao do exercicio das diversas profissdes, em razdo da atividade basica ou
em relacdo aquela pela qual prestem servicos a terceiros”.

Caso a opcao da PBGAS fosse por receber atestados sem o devido registro
na entidade profissional competente, estaria agindo em desconformidade com a Lei,
além de deixar uma porta aberta para apresentagao acervos técnicos ndo condizentes
com 0s servigos prestados e para contratagdo de empresas nao capacitadas para a
realizacao dos servigos objeto da licitacao.

Além disso, caso as atividades de recrutamento, selecdo, treinamento e
administracao de pessoal sejam desempenhadas por uma pessoa sem qualificacao,
com certeza havera reflexos negativos na execucdo do contrato, envolvendo uma ma
prestacao de servicos, elevada rotatividade de pessoal e aumento de despesas, as
quais poderao comprometer a saude financeira da empresa.

Some-se a isso o risco de um eventual inadimplemento das obrigagdes
trabalhistas, por parte da empresa de terceirizacdo, podera responder
subsidiariamente, conforme dispde a Simula 331 do Tribunal Superior do
Trabalho — TST:

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS. LEGALIDADE (nova redagéo do
item IV e inseridos os itens V e VI a redagao) - Res. 174/2011, DEJT
divulgado em 27, 30 e 31.05.2011

I - A contratacdo de trabalhadores por empresa interposta é ilegal, formando-se o
vinculo diretamente com o tomador dos servicos, salvo no caso de trabalho
temporario (Lei n® 6.019, de 03.01.1974).

II - A contratacdo irregular de trabalhador, mediante empresa interposta, ndo gera
vinculo de emprego com os 6rgaos da Administracdo Publica direta, indireta ou
fundacional (art. 37, II, da CF/1988).

III - Nao forma vinculo de emprego com o tomador a contratacdo de servicos de
vigilancia (Lei n°® 7.102, de 20.06.1983) e de conservacao e limpeza, bem como a
de servicos especializados ligados a atividade-meio do tomador, desde que
inexistente a pessoalidade e a subordinacdo direta.

IV - O inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, por parte do empregador, implica
a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigos quanto aquelas obrigagoes,
desde que haja participado da relagdo processual e conste também do titulo
executivo judicial.

V - Os entes integrantes da Administragdo Publica direta e indireta respondem
subsidiariamente, nas mesmas condigdes do item IV, caso evidenciada a sua conduta
culposa no cumprimento das obrigacdes da Lei n.° 8.666, de 21.06.1993,
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especialmente na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagbes contratuais e legais
da prestadora de servico como empregadora. A aludida responsabilidade nao
decorre de mero inadimplemento das obrigacOes trabalhistas assumidas pela
empresa regularmente contratada.

VI — A responsabilidade subsidiaria do tomador de servigos abrange todas as verbas
decorrentes da condenacao referentes ao periodo da prestacao laboral.

A Resolucao Normativa CFA N° 464, de 22 de abril de 2015, do Conselho
Federal de Administracao (CFA), que dispde sobre a criacao de Acervos Técnicos de
Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas registradas nos CRAs, por meio do Registro de
Comprovacao de Aptidao para Desempenho de Atividades de Administracao — RCA,
traz o seguinte:

Art. 3° Entende-se por Comprovacao de Aptidao para Desempenho de Atividades
de Administracdo os Atestados ou Declarages de Capacidade Técnica, fornecidos
aos registrados nos CRAs pelos tomadores dos seus servigos (pessoas juridicas de
direito publico ou privado), comprobatorios da prestacdo de servicos nos campos
privativos do Administrador, de que trata a Lei n.© 4.769, de 9 de setembro de 1965.

()

Art. 8° O requerimento do profissional interessado ou do Responsavel Técnico, em
caso de empresa, mediante o pagamento de taxa especifica, os Conselhos Regionais
de Administracao expedirdo Certiddo de RCA (Certiddo Individual para cada RCA —
modelo no anexo III) e Certiddo de Acervo Técnico (Certiddo de alguns ou de todos
0s RCAs que constituem o Acervo Técnico do registrado — modelo no anexo 1V), as
quais poderdao servir para a habilitacio dos profissionais e empresas
registradas nos CRAs em processo licitatorio, conforme exigéncia contida
no § 19, do art. 30, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

E importante atentar para o §5° do Art 8° da mesma Resolucio Normativa
CFA NO© 464, de 22 de abril de 2015, que trata da condicao de registro de Acervo
Técnico de empresas fora da jurisdicdo do CRA de origem:

§ 5° As Certidoes de RCA ou de Acervo Técnico somente terao validade na
jurisdicdo de outro CRA, apds serem visadas por este, com aposicao de
carimbo do CRA, com espaco para data e assinatura do responsavel pelo Setor de
Registro, mediante o pagamento de taxa, cujo valor corresponde aquele previsto
para o Registro de Documentos e de RCA, constante da Resolucao Normativa que
dispde sobre Anuidades, Taxas e Multas, em vigor.

Cabe aqui destacar, novamente, que o objeto da presente licitacao trata de
contratacao de empresa especializada em terceirizacao de mao de obra. O que
se busca é, especificamente, uma empresa que tenha comprovada a capacidade de
gestao de mao de obra, desenvolvendo as atividades de gestao de pessoal, atividades
gue sdo tipicas e privativas do Administrador, conforme ficou demonstrado.
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Ao exigir o registro da empresa licitante e do(s) atestado(s) de qualificagao
técnica no Conselho Regional de Administracao, a PBGAS busca apenas uma maior
seguranca na selecao do fornecedor, reduzindo o risco de se contratar empresas sem
qualificacdo técnica ou que apresentem atestados nao condizentes com a atividade
exercida e sem a devida fiscalizagao e chancela do conselho pertinente, conforme reza
a legislacao pertinente.

Em sentido semelhante, diversos julgados tratam do assunto, como pode-
se verificar a seguir:

SENTENCA. LICITAGAO PARA SELECRQ DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA. REGISTRO NO CRA
DEVIDO.

E razodvel, pois, aceitar que a selecio da mao-de-obra que serd utilizada para
prestacdo do servico, consista em uma atividade tipica e privativa do profissional
habilitado em administragao. Afinal, é isso que dispde a Lei Federal no4.769/1965,
conforme infere-se do seguinte trecho:

Art 20 A atividade profissional de Técnico de Administracdo sera exercida, como
profissao liberal ou ndao, mediante:

a) pareceres, relatérios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral,
chefia intermediaria, diregdo superior;

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacdao, planejamento, implantacao,
coordenacao e controle dos trabalhos nos campos da administracdo, como
administracdo e selecdo de pessoal, organizagdao e métodos, orgamentos,
administracdo de material, administragdo financeira, relagbes publicas,
administracdo mercadoldgica, administracdo de producao, relacdes industriais,
bem como outros campos em que esses se desdobrem ou aos quais sejam
conexos. (sem grifos no original)

Depreende-se desse texto normativo que as empresas que administrem ou
selecionem pessoal estdo obrigadas ao registro profissional.

(..)

Assim, por conta da sua natureza, esse tipo de registro ha de ser efetuado junto ao
Conselhos de Administracdo — CRAs. Esse é o entendimento do TCU, o qual, no
julgamento do Acordao 2769/2014-Plenario, sob relatoria domin. Bruno Dantas, em
15/10/2014, firmou a compreensao no sentido de que o registro ou inscricdo na
entidade profissional competente, previsto no art. 30, inciso I, da Lei 8.666/1993,
deve se limitar ao conselho que fiscalize a atividade basica ou o servico
preponderante da licitacao.

(...)

Portanto, neste caso, seriam os CRAs as entidades competentes para registrar
e firmar a autenticidade aos atestados apresentados, garantindo a
Administragdo Publica a idoneidade das informagGes prestadas, nos termos do art.
30, II, §10 da Lei Federal n° 8.666/93.

Por conta disso, ndo ha que se falar em violagdo ao Principio da Igualdade entre os
participantes da licitacdo. Os requisitos inseridos no edital, quanto a capacidade
técnica, sdo compativeis com o objeto concorréncia, ndo sendo abusiva a exigéncia
contestada.

(TJ-PA, 5a Vara da Fazenda Publica, PROCESSO: 00206810920148140301, Juiz de
Direito RAIMUNDO RODRIGUES SANTANA, julgado em 16/07/20)
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FORNECER E/OU REALIZAR GESTAO DE MAO DE OBRA PARA TERCEIROS
SEJA POR MEIO DE RECRUTAMENTO, SELEGAO, TREINAMENTO,
ADMISSAO, DEMISSAO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL. ATIVIDADES DE
ADMINISTRADOR. OBRIGATORIO O REGISTRO DA EMPRESA EM CRA.

Sendo assim, ao exercer atividades tipicas de administrador ainda que abarcando de
forma terceirizada esse exercicio, é de se incidir a regra insculpida pela Lei Federal
n° 4.769/65 (Art. 15), bem como a Lei 6839/1980 (art. 13.), respectivamente, que
tratam do registro no CRA:

(..)

Denota-se que a empresa desempenha, sim, a atividade de administrador mesmo
que de forma delegada para empresas e terceiros, sendo portanto, obrigatério o
registro da empresa autora perante os quadros do Conselho Regional de
Administracdo, dessa forma legitima a san¢ao imposta.

(TRF3 — 12 Vara Civel Federal de Sdo Paulo — PROCEDIMENTO COMUM (7) N°
5021160-77.2018.4.03.6100, MARCO AURELIO DE MELLO CASTRIANNI, JUIZ
FEDERAL, Data da Sentenca: 14/11/2019)

ADMINISTRATIVO. CONSELHO PROFISSIONAL. REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DE ADMINISTRACAO. ATIVIDADE BASICA. TERCEIRIZAGAO
DE SERVICOS DE SEGURANCA, VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES,
BEM COMO DE ASSEIO E CONSERVAGAO. ATIVIDADE RELACIONADA A
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL. NECESSIDADE DE REGISTRO E
POSSIBILIDADE DE FISCALIZAGAO.

1. A exigéncia de inscricdo da empresa em conselho profissional s6 pode ser feita
em relagdo a sua atividade basica, nos termos do art. 1° da Lei 6.839/1980.

2. A empresa que tem como atividade basica a seguranca, vigilancia ou transporte
de valores ndo esta obrigada a registrar-se no Conselho Regional de Administracao,
por inexisténcia de dispositivo de lei que a obrigue.

3. Porém, a empresa que terceiriza servigos de mao de obra, ainda que seja
no ramo de seguranca, vigilancia, transporte de valores, asseio e
conservacdao, esta obrigada a registrar-se no Conselho Regional de
Administracdo, uma vez que sua atividade basica é a administracao e
selecao de pessoal, atividades tipicas e privativas do técnico de
administracdo, na forma do art. 2°, b, da Lei 4.769/1965. (grifo nosso)

4. Apelacdo do Conselho e remessa oficial a que se da parcial provimento.

(AC 0067551-66.1999.4.01.0000/PA, Rel. JUIZ FEDERAL CARLOS EDUARDO
CASTRO MARTINS, 72 TURMA SUPLEMENTAR, e-DJF1 p.1567 de 19/10/2012)

Devidamente esclarecida e justificada as exigéncias de registro da empresa
e dos atestados no CRA, passamos para o préximo tema abordado pela Impugnante.

Em sua peca de Impugnacao, a empresa ARESPB SEGURANCA
PRIVADA EIRELI — EPP alega que o Edital PE 008/2020 nao traz a “exigéncia de
comprovacao de experiéncia minima de trés anos”. A alegacao tem por fundamento o
disposto na alinea ‘b’, subitem 10.6 do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa 05/2017,
0 que traria, na sua 6tica, "protecdo da Administracdo Publica ao efetuar contratacoes
de servicos de natureza complexa (servigos terceirizados) com entes privados,
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buscando sempre a melhor capacidade técnica e garantias de execucdo do servico
solicitado dentro dos limites legais e visando sempre a competitividade para obtencao
da proposta mais vantajosa”.

A referida Instrucao Normativa 05/2017, de 26 de maio de 2017, dispoe
sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servigos sob o regime
de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional. A PBGAS trata-se de uma Sociedade de Economia Mista, que tem como
um dos acionistas o Governo do Estado da Paraiba. Dessa forma, nao € obrigatdria a
adocao integral da referida IN para contratagcao do servico objeto da presente licitagao.

O Anexo VII-A da IN 05/2017 traz as diretrizes para elaboracao dos editais,
e contém a seguinte diccdo, clamada pela Impugnante:

ANEXO VII-A
DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ATO CONVOCATORIO

(...)
10. Da habilitacao:

(...)

10.6. Na contratagdo de servigo continuado, para efeito de qualificacdo técnico-
operacional, a Administracao podera exigir do licitante:

(...)

b) comprovacdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que esta sendo
licitado, mediante a comprovagao de experiéncia minima de trés anos na execucao
de objeto semelhante ao da contratacao, podendo ser aceito o somatdrio de
atestados;

(IN 05/2017 — grifo acrescido)

A exigéncia levantada pela Impugnante, condita na alinea b) do subitem
10.6, é uma faculdade, ndo uma obrigacao. Mesmo que a PBGAS fosse obrigada a
utilizar a referida IN como base para sua contratacao, essa exigéncia ainda nao seria
obrigatdria e o seu uso deve ser amplamente justificado.

Ademais, exigéncia de experiéncia compativel com a pretensao contratual
nao traz riscos ao processo, haja vista que outras exigéncias que regulam a
participagdo ligadas a estrutura empresarial, bem como o estabelecido e orientado na
matriz de risco, trazem mais seguranca para a PBGAS na realizacao desse processo.

O terceiro e o quarto pontos da peca de impugnagao trazem,
respectivamente, a necessidade de comprovacao de Capital Circulante Liquido minimo
e Comprovacdo de Patrimonio Liguido, conforme disposto nas alineas b) e c¢) do
subitem 11.1 do mesmo Anexo VII-A da IN 05/2017.

O Edital PE 008/2020, em seu item 11.3.4, traz todas as exigéncias de
Qualificacdo Econdmico-Financeiras necessarias para comprovacao da situacao
econdmica dos licitantes. Inclusive, a possibilidade de apresentacdo de PatrimoOnio
Liquido de 10% (vide item 11.3.4.5), fato esse que deve ter passado despercebido
para a Impugnante.
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Além disso, a Minuta do Contrato, constante no Anexo Q, traz exigéncia de
Garantia Contratual (Anexo Q10), na forma do Art. 70 da Lei 13.303/16, além da
inclusdo de Matriz de Riscos em seu Termo de Referéncia (Anexo 2), o que traz maior
seguranca para a contratagao pretendida.

Conforme ja demonstrado anteriormente, a referida IN ndo tem aplicagdo
obrigatdria para a PBGAS. Dessa forma, ndo ha que se falar em necessidade de constar
as citadas exigéncias na Edital.

D — DA DECISAO

Considerando o disposto no Art. 58, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de
2016, C/C Art. 72 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da PBGAS (RILC
PBGAS — Rev.1), de 17 de julho de 2019; o disposto no Art. 1 © da Lei 6.839, de 30 de
outubro de 1980; o disposto no Art. 15 da Lei n°® 4.769, de 09 de setembro de 1965 e
a Resolugao Normativa do Conselho Federal de Administracao CFA N© 464, de 22 de
abril de 2015, este Pregoeiro, ao analisar a impugnagao, entendeu que nao assiste
razao ao Impugnante no que se refere a solicitacdo da retirada das exigéncias de
apresentacao de registro da empresa e dos atestados de qualificacdo técnica constates
nos itens 11.3.3.1 e 11.3.3.2 do Edital, pelos motivos acima expostos.

Quanto a solicitacdo de exigéncia da comprovacao minima de 03 (trés) anos
de experiéncia, também entendeu que nao assiste razdao ao Impugnante, uma vez
que a IN 05/2017 ndo tem aplicacao obrigatdria para a PBGAS, além do item
mencionado ser uma mera faculdade.

Quanto a solicitacdo de exigéncia de comprovacao de Capital Circulante
Liguido minimo e Comprovacao de Patrimonio Liguido, também entendeu que nao
assiste razao ao Impugnante pois, como citado anteriormente, IN 05/2017 nao tem
aplicacdo obrigatdria para a PBGAS.

Em atendimento ao inciso II do Art. 17 do Decreto n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019, cabe apenas ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo, ndao sendo
necessario o encaminhamento para decisdo da Autoridade Superior nem a suspensao
do certame.

Esse é o entendimento, salvo melhor juizo.

Joao Pessoa, 18 de agosto de 2020.

Severino Augusto Barros Sousa
Pregoeiro
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