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ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA PARAIBANA DE GAS - PBGAS e

(Consolidacdo efetuada pelas deliberagdes da 89 Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 05.04.2019)

- ‘a&m
CAPITULO |

Da Denominagdo, Sede, Foro e Durag¢do |

Art. 1° A COMPANHIA PARAIBANA DE GAS - PBGAS, constituida com base
na Lei Estadual n° 5.680 de 17.12.92, € uma sociedade de economia
mista, de capital autorizado que se regerd por este Estatuto, pela Lei das
Sociedades Andnimas, pela Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e
demais dispositivos legais aplicveis G espécie.

Art. 2° A Companhia tem sede e foro na Cidade de Jodo Pessoq, Estado
da Paraiba, e sua duracdo é por prazo indeterminado.

Pardgrafo Unico. Sempre que o interesse social o exigir, a Companhia
poderd abrir filiais, agéncias e depdsitos.

CAPITULO II

Do Objeto Social e do Interesse PUblico

Art. 3° A Companhia Paraibana de Gds - PBGAS, doravante denominada
PBGAS ou Companhia, tem por objeto social a exploracdo do servico
publico de fornecimento de gds canalizado, no dmbito do Estado da
Paraiba, de forma que se destine a suprir as necessidades de demanda
dos consumidores dos segmentos industriais, comerciais, residenciais,
institucionais, de transportes efou outros que requisitem a prestagdo do
servico, observados as disposicoes legais.

§ 1° Para fins de adequado e pleno cumprimento do seu objeto social,
poderd a Companhia:

| - promover a producdo, aquisicdo, 0 armazenamento, o transporte e a
distribuicdo de gd&s combustivel e/ou canalizado para todos os usos, de
acordo com a evolucdo tecnoldgica, desenvolvimento econdmico e as
necessidades sociais, integrando-se com as demais fontes de energia;

Il - exercer atividades correlatas & sua finalidade principal, especialmente §t
execugdo de estudos, pesquisas e projetos relacionados com o setor de
gds, inclusive sob a forma de prestacdo de servicos de consultoria
técnica a terceiros.
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§ 2° A Companhia realizard suas atividades de modo a confribuir para o
interesse puUblico que justificou a sua criagdo, visando atender a matriz
energética estadual, desenvolvimento da infraestrutura e universalizagdo
dos servicos de distribuicdo de gds natural, desde que sejam compativeis
com seu objeto social, com o Contrato de Concessdo e ndo cologuem
em risco sua rentabilidade e sustentabilidade financeira.

CAPITULO Il

Do Capital Social e das Agoes

Art. 4° O Capital Social subscrito e integralizado é de RS 55.977.288,64
(cinquenta e cinco milhdes, novecentos e setenta e sete mil, duzentos e
oitenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), dividido em 1.593.932
(um milhdo, quinhentas e noventa e trés mil e noventas e trinta e duas)
acoes, sendo 531.312 (quinhentas e trinta e uma mil e trezentas e doze)
acoes ordindrias e 1.062.620 (um milhdo, sessenta e duas mil e seiscentas
e vinte) acdes preferenciais, todas de classe Unica, sem valor nominal,
inconversiveis de uma espécie em outra.

§1° Independentemente de reforma estatutdria, o Conselho de
Administracdo fica autorizado a aumentar o Capital Social até o limite
de 6.000.000 de acdes mantendo-se sempre a propor¢cdo de 1/3 do
Capital Social representado pelas acodes ordindrias e 2/3 pelas agoes
preferenciais e a proporcdo de cada espécie de acdo que possuirem os
Acionistas, reservando-se ao Estado da Paraiba o controle de pelo menos
51% (cinquenta e um por cento) do capital votante, mesmo que a
Companhia venha a sucessivamente ndo distribuir dividendos.

§2° NGo serdo emitidos certificados das agoes.

§3° O direito de voto é reservado exclusivamente as acoes ordindrias,
correspondendo a cada agdo ordindria o direito a um voto nas
deliberacoes das Assembleias Gerais.

§4° As acodes preferenciais ser@o inconversiveis em agdes ordindrias e
vice-versa.

§5° As acodes preferenciais ndo terdo direito a voto e gozardo das
seguintes vantagens:

a) prioridade no recebimento do dividendo minimo cumulativo, de 6% 3&
(seis por cento), calculado sobre a parte do capital representada por
essa espécie de agodes, participando, em igualdade de condigcdes, com
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as acoes ordindrias na distribuicdo do dividendo obrigatério, se esse for
superior ao minimo;

b) prioridade no reembolso do capital, sem prémio em caso de
dissolucdo da Companhia;

c) participacdo, em igualdade de condi¢cdes, com as acdes ordindrias,
nos dividendos distribuidos em virtude de lucros remanescentes;

d) em caso de liquidacdo da Companhia os dividendos cumulativos
poderdo ser pagos a conta do préprio Capital Social da Companhia;

e) no exercicio em que o lucro for insuficiente para o pagamento de
dividendo prioritdrio, os dividendos cumulativos poderdo ser pagos a
conta dasreservas de capital de que tratao art. 182, §1°, da Leidas S.A’s.

§ 6° O Estado da Paraiba terd sempre assegurada a participacdo
aciondria nunca inferior a 51% (cinquenta e um por cento) do capital
votante, ndo se considerando vdlida qualquer transferéncia ou
subscricdo de acodes realizadas em desacordo com o disposto neste
paragrafo.

Art. 5° Os Acionistas terdo direito de preferéncia a subscricdo de acoes
novas, na proporcdo de cada espécie de acdo que possuirem no capital
da Companhia, podendo a integralizacdo das acodes ser feita em
dinheiro ou bens moéveis ou imoéveis, sendo que, neste Ultimo caso, serd
procedida a competente avalia¢cdo, nos termos do artigo 8°, da Lei
6404/76.

Pardagrafo Unico. O direito de preferéncia & subscricdo de novas acoes
devera ser exercido dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
de publicagcdo na imprensa do Aviso aos Acionistas comunicando a
deliberacdo que houver autorizado a emissdo.

CAPITULO IV

Da Assembleia Geral

Art. 6° A Assembleia Geral reunir-se-G ordinariamente, nos quatro
primeiros meses apos o término do exercicio social para deliberar sobre
as matérias previstas no art. 132 da Lei das Sociedades Andnimas e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

§ 1° A Assembleia Geral designard o acionista que a presidird e este
convocard dentre os acionistas presentes, aquele que serd o Secretdrio.

{

§ 2° Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar sobre: @
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| —reformar o Estatuto Social;

Il — eleger ou destituir, a qualquer tempo, 0s membros do Conselho de
Administracdo, especificamente o Presidente e o Vice - Presidente, os
membros do Conselho Fiscal e os membros do Comité de Elegibilidade
da Companhia;

Hl — tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre
as demonstracdes financeiras por eles apresentadas;

IV — suspender o exercicio dos direitos do Acionista que deixar de cumprir
obrigacdo imposta pela lei ou pelo presente Estatuto;

V - deliberar sobre a avaliacdo de bens com que cada Acionista
concorrer para a formacdo do capital social;

VI - deliberar sobre transformacdo, fusdo, incorporacdo e cisdo da
Companhia, sua dissolucdo e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e
julgar-lhes as contas, observadas as disposicdes legais aplicveis e 0s
principios constitucionais;

VIl - autorizar a Companhia a participar no capital de outras sociedades;
VIl — autorizar a emissdo de debéntures, ndo conversiveis em acoes;

IX — deliberar sobre a destinacdo dos lucros;

X — autorizar as conftratacdes, transacdes ou acordos de qualquer
espeécie entre a Companhia e seus Acionistas, controladas e
confroladoras, diretas ou indiretas destes, bem como quaisquer
alteracodes a estas contratacdes, transacdes ou acordos;

Xl — autorizar a criagcdo e resgate de bdnus de subscricdo ou obrigacoes
assemelhadas;

Xl — decidir sobre aquisicdes, vendas, licenciamentos ou desisténcia de
direitos sobre patentes, marcas registradas e conhecimentos técnicos.

Xl — fixar a remuneracdo dos Administradores da Companhia, dos
membros do Conselho Fiscal e dos membros do Comité de Auditoria
Estatutdrio.

XIV — aprovar a Politica de Indicagcdes e a Politica de Distribuicdo de(%/\
Dividendos da Companhia.
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§ 3° Para aprovagdo das matérias previstas nos incisos I, Hl, IV e XIV do §
2°, deste artigo, é necessdrio o voto afirmativo de Acionistas que
representem no minimo 2/3 do capital social com direito a voto e, para
as matérias previstas nos incisos |, VI e VI, Vill, IX, X, XI, Xl e Xlll, do
paragrafo anterior, € necessdrio 0 voto afirmativo de acionistas que
representem no minimo 4/5 do capital social com direito a voto.

§ 4° Para aprovacdo da matéria prevista no inciso V do § 2° deste artigo,
€ necessdrio o voto afirmativo da totalidade dos Acionistas ndo
proprietdarios dos bens objeto da avaliacdo.

Art. 7° A Assembleia Geral Extraordindria poderd readlizar-se em casos
urgentes, independentemente de convocacdo pela imprensa, desde
que, convocados por cartas, comparegcam todos os acionistas.

CAPITULO V

Da Administracdo

Art. 8° A Administracdo da Companhia serd exercida por um Conselho
de Administracdo, com funcdo deliberativa e uma Diretoria Executiva, na
forma da Lei e deste Estatuto.

§ 1° A Diretoria prestard contas de seus atos ao Conselho de
Administracdo.

§ 2° As condicdes, requisitos € vedacdes para exercicio do cargo,
juntamente com as qualificacoes dos candidatos, deverdo observar as
exigéncias legais e a Politica de Indicagdes da Companhia e serdo
apresentadas & Assembleia Geral de Acionistas ou & Reunido do
Conselho que tiver de os eleger, que contardo com o auxilio do Comité
Estatutdrio de Elegibilidade para andlise do preenchimento dos requisitos
e a auséncia de vedagoes para as respectivas eleicdes.

§ 3° Os Administradores tomardo posse mediante a assinatura do Termo
de Posse no Livro de Atas respectivo e seus mandatos, se expirados,
considerar-se-cdo automaticamente prorrogados até a posse de seu
SUCessor.

§ 4° Os Administradores eleitos devem participar, na posse € anualmente,
de treinamentos especificos sobre legislacdo societdria e de mercado de
capitais, divulgacdo de informacdes, controle interno, cddigo de
conduta, Lei Anticorrupcdo (Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de
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2013), Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429, de 2 de
junho de 1992) e demais temas relacionados a atividade da Companhia.

§ 5° Os Administradores respondem perante @ Companhia e perante
terceiros pelos atos que praticarem no exercicio de suas funcdes, nos
termos da Lei e do presente Estatuto.

§ 6° A Companhia assegurard aos membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, quando
legalmente possivel, a defesa em processos judiciais e administrativos
propostos por terceiros contra as pessoas desses Administradores, durante
ou apds os respectivos mandatos, por atos de gestdo praticados no
exercicio de suas funcoes, devendo, para tanto, manter contrato de
seguro para resguardd-los das responsabilidades por atos decorrentes do
exercicio do cargo ou funcdo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos
respectivos mandatos.

§ 7° A garantia prevista no § 6° deste artigo poderd ser estendida aos
empregados que legalmente atuarem por delegacdo dos
Administradores (Diretoria Executiva e/ou Conselho de Administracdo) da
Companhia.

§ 8° Se algum membro do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal, da Diretoria Executiva, ou, ainda, algum empregado atuando em
conformidade com a situacdo prevista no § 6° deste artigo, vier a ser
condenado em processos movidos contra eles, com decisdo transitada
em julgado, caberd ao mesmo ressarcir a Companhia de todos os custos,
despesas e prejuizos a ela causados, quando estes ndo estiverem
cobertos pelo seguro mencionado.

§ 9° A remuneragcdo dos administradores serd fixada pela Assembleia
Geral, observadas as prescricdes legais.

SECAO |
Do Conselho de Administragcdo

Art. 9° O Conselho de Administracdo serd composto por 07 (sete)
membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 02
(dois) anos, até o limite maximo de 03 (trés) reconducdes consecutivas.

§ 1° O Conselho de Administragdo reunir-se-G sempre que for necessdrio |
por convocacdo de qualguer de seus membros ou pelo Diretor- &\L
Presidente da Companbhia.
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§ 2° Caberd ao Acionista majoritario as indicacdes de 04 (quatro)
membros efetivos, entre estes o Presidente do Conselho de
Administracdo, e aos demais Acionistas a indicagdo de 03 (trés) membros
efetivos, entre estes o Vice-Presidente do referido Conselho.

§ 3° O Conselho de Administracdo deve ser composto, no minimo, por
25% (vinte e cinco por cento) de membros independentes ou por pelo
menos 01 (um), caso haja decisdo pelo exercicio da faculdade do voto
multiplo pelos acionistas minoritdrios, nos termos do art. 141 da Lei no
6.404/76.

§ 4° Serdo consideradas, para o computo das vagas destinadas a
membros independentes, aquelas ocupadas pelos conselheiros eleitos
por Acionistas minoritarios, nos termos do § 2° do art. 19 da Lei Federal n°
13.303/16.

§ 5° £ vedada a reconducdo do Conselheiro de Administracdo que néo
participar de nenhum freinamento anual disponibilizado pela
Companhia nos Ultimos 02 (dois) anos.

§ 4° Atingido o prazo maximo de reconducdo, o retorno de Conselheiro
de Administracdo para a Companhia sé poderd ocorrer apods decorrido
periodo equivalente a um prazo de gestdo.

§ 7° Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente do Conselho de
Administracdo serd substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 10. O Conselho de Administracdo deverd instalar-se com “qudrum”
minimo de 06 (seis) membros, um dos quais, obrigatoriamente, o
Presidente ou seu substituto, este quando no exercicio da Presidéncia.

Art. 11. As deliberacoes do Consetho de Administracdo serdo sempre
tomadas por um minimo de 06 (seis) votos afirmativos, lavrando-se ata do
livro préprio.

Art. 12. No caso de vacdncia do cargo de Conselheiro por morte,
impedimento definitivo do fitular ou outros casos previstos em lei, o
Conselho de Administracdo deverd convocar Assembleia Geral para
deliberar sobre a escolha de novo titular para completar o mandato do .
substituido, obedecido o disposto no § 3° do art. 6° deste Estatuto. ™~
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Paragrafo Unico. Além dos casos previstos em lei, dar-se-d vacancia do
cargo quando o membro do Conselho de Administracdo deixar de
comparecer, sem justificativa, a duas reunides consecutivas ou trés
intercaladas, nos Ultimos doze meses.

Art. 13. Compete ao Conselho de Administracdo, além das atribuicoes
previstas na legislacdo aplicavel:

| - fixar a orientacdo geral da Companhia;

Il — eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixar-lhes as atribuicoes
e as metas e resultados especificos a serem alcancados, observado o
que, arespeito, dispuser este Estatuto e a legislacdo aplicavel;

Il - fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo os livros
e papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos,
celebrados ou em vias de celebracdo e quaisquer outros atos,
relacionados com a Companhia;

IV — convocar a Assembleia Geral Ordindria, na forma da Lei e, quando
julgar conveniente, a Assembleia Geral Extraordindria;

V — manifestar-se sobre o Relatério da Administracdo, o Balanco Geral da
Companhia e as contas da Diretoriq;

VI — autorizar a dlienacdo de bens do Ativo Permanente, constituicdo de
énus reais e a prestacdo de garantias, envolvendo valores superiores ao
estabelecido no inciso X do Art. 20;

VIl - deliberar sobre o pedido de licenca dos Diretores;

VIl - deliberar sobre aumentos de capital dentro do limite do capital
autorizado;

IX — escolher e destituir os auditores independentes;

X — aprovar o Regimento Interno da Companhia, o Regulamento da
Diretoria e Estrutura Organizacional, os Regimentos Internos do Comité de
Auditoria Estatutdrio e do Comité Estatutdrio de Elegibilidade;

Xl - deliberar sobre a fixacdo do quadro de pessoal e cargos de
confianga, seu aumento e reducdo, normas de administracdo de pessoal
incluindo os critérios para a fixacdo de sua remuneracdo;
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Xl — autorizar a contratagcdo de convénios e patrocinios envolvendo
valores superiores ao de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reaqis) e a
contratacdo de qualquer espécie, envolvendo valores superiores ao
estabelecido no inciso VI do art. 20, ressalvado o disposto no inciso X, §
2°, do art. 6%

Xlll — aprovar os novos projetos, os planos de expansdo ou reducdo, o
plano de investimentos e orcamento anual da Companhia e suas
alteragdes, bem como a cessagcdo ou suspensdo das atividades da
Companhia, ainda que por tempo determinado.

XV — autorizar a abertura de filiais, agéncias e depdsitos;

XV - autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de
renuncia ou fransacdo judicial ou extrajudicial para pdr fim a litigios ou
pendéncias envolvendo valores superiores ao estabelecido no inciso |l
do Art. 20;

XVI - aprovar e acompanhar o Plano de Negdcios para o exercicio anual
subsequente e o Planejamento Estratégico, este contendo a estratégia
de longo prazo, atualizada com a andlise de riscos e oportunidades para,
no minimo, os 05 (cinco) anos seguintes, as diretrizes de a¢cdo, metas de
resultado e indices de avaliacdo de desempenho, que deverdo ser
apresentados pela Diretoria Executiva até a dltima reunido ordindria do
Conselho de Administracdo;

XVIl — promover, anualmente, a andlise de atendimento das metas e
resultados na execucdo do Plano de Negdcios e da Estratégia de longo
prazo, sob pena de seus integrantes responderem por omissdo, devendo
publicar suas conclusées e informda-las a Assembleia Legislativa e ao
Tribunal de Contas do Estado, com excecdo das informacgdes de
natureza estratégica cuja divulgacdo possa ser comprovadamente
prejudicial aos interesses da Companhia;

XVIIl = aprovar o Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos (RILC);
XIX — aprovar a Carta Anual de Governanca Corporativa e de Politicas

PUblicas, com explicacdo dos compromissos de consecucdo de seus
objetivos;

XX - deliberar sobre o fitular da Auditoria Interna, por proposta de seu K
Presidente, e regulamentar o funcionamento da Auditoria Interna; N
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XXI — analisar relatérios apresentados pela Area de Gerenciamento de
Riscos € Area de Conformidade sobre suspeita de envolvimento dos
membros da Diretoria Executiva em irregularidades ou quando estes se
furtarem & obrigacdo de adotar medidas necessarias em relagdo G
situacao a eles relatada;

XXII — determinar a implantacdo e supervisionar os sistemas de gestdo de
riscos e de controle interno estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo
dos principais riscos a que estd exposta a Companhia, inclusive os riscos
relacionados & integridade das informagdes contdbeis e financeiras € os
relacionados & ocorréncia de corrupgcdo e fraude;

XXl = discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo pratficas de
governanga corporativa, relacionamento com partes interessadas,
Politica de Gestao de Pessoas e Codigo de Conduta e Integridade dos
agentes;

XXV — aprovar as demais politicas gerais da Companhia;

XXV - avaliar, anualmente, o resultado do desempenho, individual e
coletivo, dos Diretores e dos membros dos Comités Estatutdarios, com
assessoramento, metodoldgico e procedimental, do Comité Estatutdrio
de Elegibilidade, observados os seguintes quesitos minimos de exposicdo
dos atos de gestado praticados quanto a licitude e & eficdcia da acdo
administrativa, contribuicdo para o resultado do exercicio e consecucdo
dos objetivos estabelecidos no Plano de Negdcios e atendimento &
estratégia de longo prazo;

XXVI —realizar a sua avaliagcdo anual, observados os quesitos minimos do
inciso XXV deste artigo.

XXVIl - resolver todos 0s casos omissos ndo contemplados no presente
Estatuto.

Art. 14. As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas
através de avisos por escrito, enviado a cada um dos Conselheiros, com
antecedé&ncia minima de 08 (oito) dias da data da reunido. O referido
aviso conterd breve descricdo das matérias da ordem do dia.

§1° Convocada a reunido, os membros do Conselho de Administracdo
poderdo participar por meio de conferéncia telefénica, video
conferéncia ou qualguer outro meio de comunicacdo, no qual todos os ™
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membros possam escutar uns aos outros, devendo, neste caso,
manifestar seus votos por meio de carta, correio eletrénico ou qualquer
outro que identifique, de forma inequivoca, o remetente. O Conselheiro
que utilizar desses meios para participar da reunido serd considerado
como presente a reunido.

§2° Independentemente das formalidades descritas neste artigo, serd
considerada regular a reuni@o a que comparecerem todos os
Conselheiros.

SECAOII

Diretoria Executiva

Art. 15. A Diretoria Executiva serd composta de 03 (trés) membros, sendo
01 (um) Diretor-Presidente, 01 (um) Diretor Técnico-Comercial e 01 (um)
Diretor Administrativo e Financeiro, todos eleitos por um mandato
unificado de 02 (dois) anos, permitidas até 03 (irés) reeleicoes
consecutivas.

§1° Os membros da Diretoria Executiva serGo escolhidos pelo Conselho
de Administracdo, cabendo ao Acionista majoritdrio a indicagdo do
Diretor-Presidente e aos demais Acionistas as indicacdes do Diretor
Técnico-Comercial e do Diretor Administrativo e Financeiro.

§2° Os requisitos especificos para o exercicio do cargo de Diretor estdo
previstos em lei e na Politica de Indicagdes da Companhia.

§3° E vedada a reconducdo de membro da Diretoria que ndo participar
de nenhum treinamento anual disponibilizado pela Companhia nos
ultimos 2 (dois) anos.

§4° Atingido o prazo mdximo de recondugdo, o retorno de Diretor
Executivo para a Companhia sé poderd ocorrer apds decorrido periodo
equivalente a um prazo de gestdo.

Art. 16. A Diretoria Executiva reunir-se-d, sempre que necessdrio, por
convocacdo de qualquer de seus membros, podendo as reunides,
realizarem-se fora da sede social, quando conveniente aos interesses do“@'\
Companhia, lavrando-se atas das reunides no livro prdprio.
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§1° A Diretoria Executiva deverd se instalar com a presenca de todos os
seus membros, devendo as deliberacdes serem tomadas pelo voto
afirmativo de todos eles.

§2° Convocada a reunido, os membros da Diretoria Executiva poderdo
participar por meio de conferéncia telefénica, video conferéncia ou
qualquer outro meio de comunicacdo, no qual todos os membros
possam escutar uns aos outros, devendo, neste caso, manifestar seus
votos por meio de carta, correio elefrbnico ou qualquer outro que
identifique, de forma inequivoca, o remetente. O Diretor que utilizar
desses meios para participar da reunido serd considerado como presente
a reunido.

Art. 17. Os membros da Diretoria Executiva ndo poderdo se afastar do
exercicio de suas funcdes por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sob
pena de perda de mandato, salvo no caso de licenca autorizada pelo
Conselho de Administracdo, obedecido o disposto no art. 13, inciso VII,
deste Estatuto.

Paragrafo Gnico. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus a 30 (trinta)
dias de licenca anual, a fitulo de férias, em periodos fracionados, que Ihes
serdo concedidos pela Diretoria Executiva. Neste caso, os Diretores,
inclusive o Diretor-Presidente, serdo substituidos por um Diretor designado
pela Diretoria Executiva, observando o critério de rodizio.

Art. 18. No caso de impedimento tempordrio ou vaga do cargo de
Diretor, o Presidente do Conselho de Administracdo convocard,
imediatamente, reuni@o do Conselho para eleger o substituto, no caso
de impedimento, ou para completar o prazo de gestdo, no caso de
vacancia, cabendo a indicacdo ao Acionista a quem o substituido
representava.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vacdancia do cargo de Diretor-Presidente, o
Conselho de Administracdo indicard o substituto, dentre os demais
Diretores, enquanto o novo titular nGo tomar posse.

Art. 19. Todos os atos e instrumentos que acarretem responsabilidades
para a Companhia deverdo ser assinados pelo Diretor-Presidente
acompanhado de mais um Diretor. .

Art. 20. Compete & Diretoria Executiva, além das atribuicoes previstas na «~
legislacdo aplicavel:
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de acordo com a orientacdo geral fixada pelo Conselho de

Administracdo, estabelecer as diretrizes, normas gerais e planos de
atividades dos negdcios sociais;

Il - propor, anualimente, para apreciacdo do Conselho de Administracdo,
os Orcamentos Plurianual e Anual e suas revisdes para O exercicio
seguinte; o Plano de Negdcios para o exercicio anual subsequente e o
Planejamento Estratégico, este conterd a estratégia de longo prazo,
atualizada com a andlise de riscos e oportunidades para, no minimo, 0s
05 (cinco) anos seguintes, as diretrizes de acdo, metas de resultado e
indices de avaliacdo de desempenho, que deverdo ser apresentados
pela Diretoria Executiva até a Ultima reunido ordindria do Conseltho de
Administracdo

I = autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de
rendncia ou transagdo, judicial ou extrajudicial, para pdr fim a litigios ou
pendéncias, até o limite de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), ndo sendo
aplicdvel este limite para as autorizagdes de ingresso em juizo de medidas
de cobranca de débitos;

IV — apresentar & Assembleia Geral Ordindria, ouvido o Conselho de
Administracdo, as demonstracoes financeiras previstas na Lei, o Parecer
do Conselho Fiscal e o Parecer da Auditoria Independente;

V — promover e superintender estudos, projetos, fabricacdo, montagens
e construcdes, relacionados com a Companhia, sua integracdo ao
sistema de distribuicdo de gds ou a sua expansdo ou melhoria;

— deliberar sobre convénios e pafrocinios envolvendo valores até o
limite de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reqis) e contratos com enfidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, até o limite de R$
700.000,00 (setecentos mil reais), ressalvando o disposto no inciso X do §2°
do art. 6° e noinciso Vido art.13.

VIl - decidir sobre financiamentos ou empréstimos & Companhia, 0s quais
visem concorrer direta ou indiretamente, para a realizacdo dos objetivos
sociais, até o limite de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

Vill — elaborar Regimento Interno da Companhia, com especificacdes

das atribuicdes dos 6rgdos executivos da empresa, o Regulamento de

Pessoal e sua respectiva politica, bem como os Regimentos Internos do O
Comité de Auditoria Estatutdrio e do Comité Estatutdrio de Elegibilidade, .

a serem aprovados pelo Conselho de Administracdo; dﬁ\
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IX — propor ao Conselho de Administracdo os valores das faixas salariais
dos cargos de seu Quadro de Pessoal;

X — decidir sobre alienagdo, arrendamento, cessdo, transferéncia ou
gravames de bens imodveis, mdveis ou de direitos constantes no ativo
permanente da Companhia e sobre aquisicdo de bens imdveis até o
limite de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

Xl — admitir ou demitir empregados obedecidas as normas do
Regulamento de Pessoal e as demais afinentes & espécie;

Xl = constituir mandatdrio devendo o respectivo instrumento ser assinado
pelo Diretor Presidente acompanhado de outro Diretor;

Xlll — designar, nos casos de obrigagcdes a serem assumidas em outros
Estados ou no exterior, um de seus membros ou procurador, para
representar a Companhia nos limites e termos da ata da reunido que
deliberou sobre o assunto.

XIV — elaborar e submeter & aprovacdo do Conselho de Administragcdo:
a) carta anual de governanga corporativa e politicas publicas; e

b) metas e resultados na execucdo do Plano de Negdcios e da Estratégia
de longo prazo.

XV — exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Conselho
de Administracdo.

Pardgrafo uUnico. As atividades da Diretoria Executiva, como um
colegiado, desenvolver-se-do em nivel deliberativo, devendo o Diretor-
Presidente fazer cumprir o que for deliberado.

Art. 21. Compete ao Diretor-Presidente:

| — representar a Companhia em juizo ou fora dele, diretamente ou por
mandatdrio ou mandatdrios com poderes especificos; O
Il — convocar, presidir e coordenar os trabalhos das reunides da Diretoria ™~

Assembleia Geral de Acionistas, o Relatério Anual da Administracdo,

Executiva;
Il - providenciar e, ouvido o Conselho de Administracdo, submeter G
juntamente com os demais documentos exigidos por Lei; %\
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IV — executar as diretrizes, planos de atividades € normas gerais,
aprovadas pelo Conselho de Administracdo ou pela Diretoria Executiva.

Art. 22. Compete genericamente aos demais Diretores:
| — assessorarem o Diretor-Presidente nas Atividades da drea técnica;

Il — substituirem o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos, na
forma do Regulamento Interno da Companhia.

Art. 23. Compete ainda aos demais Diretores:

| — ao Diretor da drea de Administracdo e Finangas, a coordenacdo €
supervisdo das atividades administrativas e econdmico financeiras da
Companhia;

Il — ao Diretor da drea Técnica e Comercial, a coordenac¢do e supervisdo
das atividades técnicas e comerciais da Companhia.

SECAO il

Dos Demais Orgdos Executivos

Art. 24. As atividades executivas da Companhia poderdo ser exercidas
por seus 6rgdos criados pela Diretoria e a ela subordinados, apds a
aprovacdo pelo Conselho de Administracdo.

CAPITULO VI

Do Conselho Fiscal

Art. 25, O Conselho Fiscal, com funcionamento permanente, compor-s
& de 05 (cinco) membros efetivos e igual nUmero de suplentes, eleitos -
pela Assembleia Geral para um mandato de 01 (um) ano, permitidas 02

(duas) reeleicdes consecutivas, e terd as atribuicdes e poderes fixados R
por Lei, observando-se quanto a sua constituicdo o disposto nos arts. 161, %,\

§ 4°, e 240 da Lei n® 6.404/76.
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§ 1° Os requisitos, condi¢cdes € vedagdes para o exercicio da funcdo,
juntamente com as qualificacdes dos candidatos, deverdo observar as
exigéncias legais e a Politica de Indicacdes da Companhia, e serdo
apresentadas a Assembleia Geral de Acionistas que tiver de os eleger,
que contard com o auxilio do Comité Estatutdrio de Elegibilidade para
andlise do preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacdes para
as respectivas eleicoes.

§ 2° Caberd, ao Acionista majoritario, a indicagdo de 03 (trés) membros
efetivos e seus respectivos suplentes, e, aos Acionistas minoritdrios, a
indicag¢do para o preenchimento das vagas restantes.

§ 3° Convocada a reunido, os membros do Conselho Fiscal poderdo
parficipar por meio de conferéncia telefénica, video conferéncia ou
qualguer outro meio de comunicacdo, no qual todos os membros
possam escutar uns aos outros, devendo, neste caso, manifestar seus
votos por meio de carta, correio eletrdnico ou qualquer outro que
identifique, de forma inequivoca, o remetente. O Conselheiro que utilizar
desses meios para participar da reunido serd considerado como presente
a reunido.

§ 4° O suplente em exercicio faz jus d remuneracdo do efetivo, durante o
periodo em que perdurar a substituicdo, sendo vedado, com referéncia
ao mesmo més, o pagamento ao Conselheiro fitular.

CAPITULO VI

Do Comité de Auditoria Estatutdrio

Art. 26. O Comité de Auditoria Estatutario € 6rgdo auxiliar, vinculado
diretamente ao Conselho de Administracdo, sendo composto por 03
(trés) membros, em sua maioria independentes, eleitos e destituiveis pelo
Conselho de Administracdo para um mandato de 02 (dois) anos,
permitidas até 03 (irés) reeleicdes consecutivas, observadas as
condicdes e requisitos da legislacdo aplicAvel e da Politica de Indicagdes

de Auditoria Estatutdrio, que terd as atribuicdes e poderes fixados na lei
e no seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Conselho de Aﬁ\
Administracdo.

da Companhia.
§ 1° Caberd a cada Acionista aindicagdo de 01 (um) membro do Comi’ré<\7
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§ 2° O Comité de Auditoria Estatutario terd funcionamento permanente,
dando suporte ao Conselho de Administracdo no que se refere ao
exercicio de suas funcdes de auditoria e de fiscalizacdo sobre a
qualidade das demonstracdes contdbeis e efetividade dos sistemas de
confrole interno e de auditorias interna e independente.

§ 3° O Comité de Auditoria Estatutdrio reunir-se-a bimestralmente, de
modo que as informacdes contdbeis da Companhia sejam sempre
apreciadas antes de sua divulgacdo, sem prejuizo de reuniodes
extraordinarias.

§ 4° Convocada a reunido, os membros do Comité de Auditoria
Estatutdrio poderdo participar por meio de conferéncia telefénica, video
conferéncia ou qualguer outro meio de comunicacdo, no qual fodos os
membros possam escutar uns aos outros, devendo, neste caso,
manifestar seus votos por meio de carta, correio eletrdnico ou qualquer
outro que identifique, de forma inequivoca, o remetente. O membro do
Comité que utilizar desses meios para participar da reuni@o serd
considerado como presente a reunido.

§ 5° As atas das reunices do Comité de Auditoria Estatutdrio deverdo ser
divulgadas, com excecdo dos casos em que o Comité considere que a
divulgacao da ata possa pdr em risco interesse legitimo da Companhia,
quando serd divulgado apenas o extrato da ata.

§ 6° A restric@o prevista no §5° deste artigo ndo serd oponivel aos érgdos
de controle, que terdo total e irrestrito acesso ao conteddo das atas do
Comité de Auditoria Estatutario, observada a transferéncia de sigilo.

§ 7° O Comité de Auditoria Estatutdario deverd possuir meios para receber
denuncias, inclusive sigilosas, infernas e externas a Companhia, em
matérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

orcamentdria, dentro de limites aprovados pelo Conselho de
Administragdo, para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas,
avaliagoes e investigagcoes dentro do escopo de suas atividades, R
inclusive com a contratacdo e utilizacdo de especialistas exfernosq,\
independentes.

§ 8° O Comité de Auditoria Estatutdrio possui autonomia operacional e<>
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CAPITULO VI

Do Comité Estatutdrio de Elegibilidade

Art. 27. O Comité Estatutdrio de Elegibilidade serd integrado por 03 (trés)
membros, sem mandato fixo, eleitos pela Assembleia Geral, e auxiliard os
orgdos competentes na verificacdo da conformidade do processo de
indicacdo e de avaliacdo dos Administradores, Conselheiros Fiscais e
membros do Comité de Auditoria Estatutdrio, sem remuneracdo
adicional.

§ 1° O Comité Estatutdrio de Elegibilidade exercerd as atribuicdes
estabelecidas pela legislacdo aplicdvel, bem como pelo seu Regimento
Interno, a ser aprovado pelo Conselho de Administracdo, que incluird a
descricdo detalhada de seu procedimento e demais disposicoes.

CAPITULO IX

Da Avuditoria Interna

Art. 28. A Area de Auditoria Interna é vinculada diretamente ao Conselho
de Administracdo e compreende um conjunto de mecanismos que
avaliam a conformidade dos trabalhos, processos e resultados da
Companhia com as normas dos 6érgdos que a regulam.

§1° A indicacdo para a drea de Auditoria Interna caberd ao Presidente
do Conselho, obedecendo as disposicdes do Regimento Interno, sendo
submetida & aprovacdo pelo Conselho de Administracdo.

§2° Além das atribuicdes, procedimentos € demais disposicoes que estdo
descritos no Regimento Interno da Companhia, a Auditoria Interna
compete aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do
gerenciamento dos riscos e dos processos de governangca e a
confiabilidade do processo de coleta, mensuracdo, classificacdo,
acumulacdo, registro e divulgacdo de eventos e transacgdes, visando ao
preparo de demonstracoes financeiras.

CAPITULO X

Da Area de Gerenciamento de Riscos e Conformidade

Art. 29. A Area de Gerenciamento de Riscos e Conformidade, vinculada
ao Diretor-Presidente, possui as seguintes atribuicdes: :

| - propor politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a
Companhia, as quais deverdo ser periodicamente revisadas e oprovodosC%\
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pelo Conselno de Administracdo, e comunicd-las a todo o corpo
funcional da organizacdo;

Il — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos,
produtos e servicos da Companhia &s leis, normativos, politicas e diretrizes
internas e demais regulamentos aplicaveis, comunicando & Diretoria a
ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis
a empresq;

Il — verificar a aplicacdo adequada do principio da segregacdo de
funcdes, de forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse
e fraudes;

IV — verificar o cumprimento do Cddigo de Conduta e Integridade, bem
como promover freinamentos periddicos aos empregados e
Administradores da Companhia sobre o tema;

V - gestdo de canal de denuncias que possibilite o recebimento de
denuncias internas e externas relativas ao descumprimento do Codigo
de Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e
obrigacionais;

hY

VI — estabelecer mecanismos destinados & protecdo que impecam
qualquer espécie de retaliacdo a pessoa que utilize o canal de
denuncias;

VIl — coordenar os processos de identificacdo, classificacdo e avaliacdo
dos riscos a que estd sujeita a Companhia;

VIl -= coordenar a elaboracdo e monitorar os planos de acdo para
mitigagcdo dos riscos identificados, verificando contfinuamente a
adequacdo e a eficacia da gestdo de riscos;

IX — propor planos de contingéncia para os principais processos de
trabalho da organizacdo;

X — elaborar relatdrios periddicos de suas atividades, submetendo-os &
Diretoria Executiva;

Xl =disseminar a importéncia da Integridade e da Gestdo de Riscos, be@
como aresponsabilidade de cada drea da Companhia nestes aspectos; '

Xl = propor procedimentos que assegurem a pronta interrupcdo de
irregularidades ou infracdes detectadas e a tempestiva remediacdo dosda,\
danos gerados; e
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Xl = garantir a transparéncia da pessoa juridica, conforme legisla¢cdo
aplicavel;

XIV — garantir a confiabilidade dos indicadores de desempenho da
entidade;

XV - executar outras atividades correlatas definidas pelo Diretor-
Presidente.

§ 1° O Regimento Interno da Companhia conterd a descri¢cdo detalhada
de seus procedimentos e demais disposicoes.

§ 2° A Area de Gerenciamento de Riscos e Conformidade poderd se
reportar diretamente ao Conselho de Administracdo, em siftuacdes em
que se suspeite do envolvimento dos membros da Diretoria Executiva em
iregularidades ou quando estes se furtarem & obrigacdo de adotar
medidas necessarias em relacdo a situacdo a eles relatada.

CAPITULO XI
SECAO |

Do Exercicio Social

Art. 30. O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e termina a 31 de
dezembro do mesmo ano.

SECAOII

Das Demonstragoes Financeiras

Art. 31. No fim de cada exercicio social, proceder-se-a & elaboracdo do
balango patrimonial, da demonstracdo dos lucros ou prejuizos
acumulados, do resultado do exercicio e das origens e aplicagdes de
recursos.

SECAO llI

o percentual de 5% (cinco por cento), antes de qualquer outra
destinagcdo, na constituicdo do fundo de reserva legal, que naoga\
excederda de 20% (vinte por cento), do capital social.

Dos Lucros, Reservas e Dividendos
Art. 32. Do lucro liquido apurado no final de cada exercicio, serd aplicado @
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Art. 33. E assegurado aos acionistas a percepcdo do dividendo minimo

obrigatdério de 25% (vinte e cinco por cento), do lucro liquido ajustado em
termos da Lei em cada Exercicio.

§ 1° A Assembleia Geral estabelecerd a destinagcdo do lucro liquido
remanescente.

§ 2° O Conselho de Administracdo poderd declarar dividendos
intermedidrios, & conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros
existentes no Ultimo balango anual ou semestral.

§ 3° Fica facultado & Companhia por deliberagcdo prévia da Assembleia
Geral o levantamento de balancos semestrais ou em periodos menores,
e havendo lucro em tais balancos e no balanco anual, poderd haver
distribuicdo de dividendos, observadas as disposicdes de Lei.

§ 4° Serdo compensados os dividendos semestrais e intermedidrios que
tenham sido declarados no exercicio.

§ 5° Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo atualizados pelo
Certificado de Depdsito Interbancdrio CDI, de acordo com as taxas
liquidas obtidas pela Companhia, junto s instituicoes bancdrias com as
quais a Companhia regularmente opera, a partir da data aprovada em
Assembleia Geral para pagamento.

CAPITULO XII
Da Liquidacao

Art. 34. No caso de liquidacdo da Companhia, aplicar-se-Go os
dispositivos da Lei das Sociedades Andnimas.

CAPITULO Xlil
Das Disposi¢coes Especiais

Art. 35. O regime juridico dos empregados da Companhia € o da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aplicando-se, também, o

Regulamento de Pessoal, observada a legislacdo pertinente, quanto ao
ingresso de pessoal nos quadros da Companhia. Q
&N

Paragrafo 0Onico. A Companhia poderd ter, & sua disposicdo,
empregados das entidades publicas e privadas, participantes do seu
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capital social, ou de suas Controladoras e Coligadas, inclusive para o
exercicio de cargos de direcdo, mediante reembolso a enfidade
cedente do 6nus da remuneracdo, acrescidos 0s encargos sociais,
previdencidrios e frabalhistas, obedecidas as disposicdes legais vigentes
e suas posteriores alteracoes.

Art. 36. Toda aqguisicdo de bens e servicos, bem como a dlienacdo do
ativo permanente da Companhia, serd realizada na forma da lei, do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos, observadas as
modalidades e os principios gerais adotados pela Administracdo do
Estado da Paraiba, em legislacdo especifica.

Art. 37. A Companhia goza de autonomia administrativa, técnicq,
econdmica e financeira, na forma deste estatuto e da legislagdo
pertinente, cabendo-lhe diretamente gerenciar através de contas
bancdrias proprias, todos o0s recursos que lhe forem destinados,
independentemente, da parte provedora.

Pardgrafo Gnico. Fica a Companhia excluida de eventuais
obrigatoriedades de depdsitos financeiros em conta Unica do Governo
Estadual e outros procedimentos que venham a confribuir para o
cerceamento A sua administragcdo.

Jodo Pessoa/PB, 05 de abril de 2019.
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ESTADO DA PARAIBA

GILBERTO CARNEIRO DA GAMA

ETROBRAS GAS §/A - GASPETRO
HELAINE MAIA DA SILVA SEIXAS

(e dob o ﬁrf\ U7 enm oy
MITSUI GAS E ENERGIA DO BRASIL LTDA. - MGEB
CELSO JOSE DE FARIA VIANA
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